
4ステップ構成で統一

特別支援教育の研究者や
カラーユニバーサルデザ
インの専門家の校閲を受
けて作成しているよ。

　�毎時間同じ構成のため、�
学びやすい。

　�活動場面（ステップ1〜4）と�
本文が明確に区別されているので
分かりやすい。

色覚の多様性に配慮 　�グラフは色による項目の区別をせず、項目名はグラフ内に記載か引き出し線を
用いて記載。基本フォーマットは色数を多用せず、マークなどの色は全章統一。

▲5・6年p.28-29文節改行・書体

　�文節の切れ目で改行している
ので、読解しやすい。

　�本文は独自に開発した�
UD教科書体なので読みやすい。

▲5・6年p.29

　�個人差を強調して、全ての�
子どもに自己肯定感を。

▲3・4年p.30

▲3・4年p.35

▲5・6年p.7

個人差への配慮

多様性への配慮



りんさん
スカートは、はかない。いつか
海外に行きたいと思っている。

こころさん
歌とダンスが好き。

けんたさん
いつも元気。友達
思いで優しい。

たくやさん
車いすバスケット
ボールに夢中。

ラウラさん
ブラジル出身。
5才のときに日本に来た。

いつきさん
プログラミングに
興味をもっている。

　�尊重し合い支え合いながら学ぶ、個性豊かなキャラクターキャラクター

▲ 5・6年p.26
▲5・6年p.77

　共生社会の実現に向けて、わたしができること共生

▲3・4年p.37

　「異性」に限定しない
　表現に変更

性の多様性

▲ 3・4年
　p.38

資料は、SOGIE（ソ
ジー）の考え方に基
づいて性の構成要素
を示し、性の多様性
を表現しています。
性の構成要素は全て
の人に当てはまる概
念なので、誰もが自
分のこととして考え
ることができます。

　�資料「性と自分らしさ」
　を新設


